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CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE, TIPO BASICO 2016, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
EN LO SUCESIVO "LA SEP", A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION
BASICA, REPRESENTADA POR SU TITULAR EL MTRO. JAVIER TREVINO CANTU, Y POR
LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y BIENESTAR SOCIAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR EL DR. MARIO GERARDO HERRERA ZARATE, QUIEN A SU VEZ COMPARECE COMO
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS DE
BAJA CALIFORNIA, LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, A TRAVES DE SU
TITULAR EL C.P. FRANCISCO RUEDA GOMEZ, Y LA SECRETARIA DE PLANEACION Y
FINANZAS, REPRESENTADA POR EL LIC. ANTONIO VALLADOLID RODRIGUEZ, A
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE
LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

.- Con fecha 31 de diciembre de 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion
el Acuerdo numero 24/12/15 por el que se emiten las Reglas de Operacion del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente para el ejercicio fiscal 2016, en lo
sucesivo las “Reglas de Operaciéon”.

El 27 de septiembre de 2016 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo
numero 14/09/16 por el que se modifican las Reglas de Operacién del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente para el ejercicio fiscal 2016.

Il.- EI Programa para el Desarrollo Profesional Docente, en lo sucesivo "EL
PROGRAMA", tiene como objetivo general contribuir a asegurar la calidad de los
aprendizajes en la educacion, a través de la formacién integral de todos los grupos de
la poblacion mediante esquemas de formacién, actualizacién académica, capacitacion
e/o investigacion a personal docente, personal técnico docente, personal con funciones
de direccion, personal con funciones de supervisién, personal docente con funciones de
asesoria técnica pedagodgica, en lo sucesivo “Personal Educativo”, asi como
profesor/a de tiempo completo y cuerpos académicos.

lll.- “EL PROGRAMA?”, para el tipo basico, llevard a cabo acciones dirigidas al
“Personal Educativo” encaminadas a lograr aptitudes, conocimientos capacidades o
habilidades complementarias para el desempefio del Servicio Profesional Docente,
entre ellas, la imparticién de programas y cursos, en lo sucesivo “Oferta Académica de
Formacién” en términos de lo sefialado en las “Reglas de Operacion”, que a través
de instituciones especializadas en formaciéon pedagdgica de los profesionales de la
educacion e instituciones de educacion superior nacionales o extranjeras, en lo



sucesivo las “Instancias Formadoras”.
DECLARACIONES

l.- De "LA SEP":

I.1.- Que de conformidad con los articulos 20, fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administraciéon Publica
Centralizada, que tiene a su cargo la funciéon social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que en su estructura organica cuenta con la Subsecretaria de Educacion Basica,
unidad administrativa a la que le corresponde, entre otras atribuciones, planear,
programar, organizar, dirigir y evaluar las actividades de las unidades administrativas
adscritas a la misma, en términos de lo dispuesto por el articulo 6, fraccion IV del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica.

1.3.- Que a la referida Subsecretaria se encuentra adscrita la Direccion General de
Formacion Continua, Actualizaciéon y Desarrollo Profesional de Maestros de Educacion
Basica, en lo sucesivo la “DGF”, a la que le corresponde, entre otras atribuciones:
proponer la regulacién del sistema nacional de formacién continua, actualizacién de
conocimientos, capacitacion y superacién profesional para maestros de educacion
basica; garantizar en coordinacién con las autoridades educativas locales que la oferta
de formacién continua, cumpla con lo previsto en el articulo 60 de la Ley General del
Servicio Profesional Docente, asi como impulsar, en coordinacién con las autoridades
educativas locales, el ofrecimiento de programas y cursos gratuitos, idéneos,
pertinentes y congruentes con los niveles de desempefio que se desea alcanzar, para
la formacién continua, actualizacion de conocimientos y desarrollo profesional del
personal docente y con funciones de direccidén y de supervision que en la educacién
basica se encuentren en servicio, en términos de lo dispuesto por el articulo 33,
fracciones |, VI y VIII del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica y el
Acuerdo numero 01/03/16 por el que se adscriben organicamente las unidades
administrativas y 6rganos desconcentrados de la Secretaria de Educacién Publica,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 6 de abril de 2016.

I.4.- Que el Subsecretario de Educacién Basica, suscribe el presente instrumento de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica, y el "Acuerdo numero 399 por el que se delegan facultades a los
subsecretarios y titulares de unidad de la Secretaria de Educacién Publica", publicado
en el Diario Oficial de la Federacién el dia 26 de abril de 2007.

1.5.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracién del
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presente convenio en el presupuesto autorizado a la “DGF” en el ejercicio fiscal 2016,
con cargo a la clave presupuestaria: 11 314 2 5 01 00 016 S 247 43801 112 0,
autorizada con fecha 6 de octubre de 2016.

1.6.- Que para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado
en la calle de Argentina numero 28, primer piso, oficina 2005, Colonia Centro Histérico,
Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la Ciudad de México.

Il.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I1.1.- Que el Estado de Baja California, es una entidad libre y soberana que forma parte
integrante de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42
fraccion | 'y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 1y 4 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California.

I1.2.- Que el ejercicio del Poder Ejecutivo se deposita en el Gobernador del Estado,
quien para el despacho de los asuntos que le corresponden, se auxilia de las
dependencias que sefialan la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California, la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California y
las demas disposiciones legales aplicables.

I1.3.- Que el Secretario General de Gobierno, C.P. Francisco Rueda Goémez, el
Secretario de Planeacion y Finanzas, Lic. Antonio Valladolid Rodriguez y el Secretario
de Educacion y Bienestar Social, Dr. Mario Gerardo Herrera Zarate, comparecen a la
firma del presente, de acuerdo con lo establecido en los articulos 17 parrafo Il
fracciones Il y IV, 19 fraccion XXIV, 24 fracciones |, XIlI, XVI, XVII y 31 fracciones Il y
IV de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Baja California; 5y 6
fraccion XXVII, del Reglamento Interno de la Secretaria General de Gobierno; 8 primero
parrafo y 10 fracciones |, XX y XXXI del Reglamento Interno de la Secretaria de
Planeacién y Finanzas y 5 y 6 del Reglamento Interno de la Secretaria de Educacién y
Bienestar Social y con base en el Oficio de Instruccion emitido por el Gobernador del
Estado en fecha 28 de septiembre de 2016.

I1.4.- Que de conformidad con los articulos 2, 3y 4 de la Ley que Crea el Organismo
Descentralizado denominado Instituto de Servicios Educativos y Pedagdgicos de Baja
California, dicha entidad es un organismo publico descentralizado del Gobierno del
Estado de Baja California, con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene por
objeto la prestacién de los servicios de educacién publica transferidos por el Gobierno
Federal al Gobierno Estatal, en los términos de los convenios respectivos, asi como
promover e impartir la educacién como medio fundamental para adquirir, transmitir y
acrecentar la cultura, considerando que la misma es un proceso permanente de mejora
del ser humano que contribuye a su desarrollo integral y es factor determinante para la
adquisicion de conocimiento y solidaridad social, en consonancia con los principios
establecidos en el articulo 3 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, y cuenta entre sus atribuciones con la de coadyuvar con la Secretaria de /\
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Educacién y Bienestar Social del Estado en la coordinaciéon del Sistema Educativo
Estatal.

En representacion del Instituto de Servicios Educativos y Pedagdgicos de Baja
California comparece su titular el Dr. Mario Gerardo Herrera Zarate y el ejercicio de sus
atribuciones es con base en los dispuesto por los articulos 11y 13 de la Ley que Crea
el Organismo Descentralizado denominado Instituto de Servicios Educativos y
Pedagogicos de Baja California, asi como 22 fraccion |y Il y 62 fraccién |, de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Baja California y 21 y 171 del Reglamento
Interno del Instituto de Servicios Educativos y Pedagégicos de Baja California.

I1.5.- Que conforme a los articulos 5 de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Baja California; 11, 64 de la Ley de Planeacion para el Estado de Baja
California, asi como 4 y 5 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del
Estado de Baja California, las dependencias y entidades de la administracién publica
estatal deben planear y conducir su programacion, presupuestacion y ejercicio del gasto
publico, con sujecion a los objetivos, estrategias y prioridades previstos en el Plan
Estatal de Desarrollo aprobado y los programas que de éste se deriven, asi como a los
que fije el Gobernador del Estado.

I1.6.- Que segun el articulo 65 de la Ley de Planeacion para el Estado de Baja
California, el Ejecutivo del Estado puede celebrar convenios de coordinaciéon con el
Gobierno Federal para coadyuvar, en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la
consecucion de los objetivos de la planeacién nacional y estatal y para que las acciones
a realizarse por la Federacién y el Estado se planeen e instrumenten de manera
conjunta.

I.7.- ElI Plan Estatal de Desarrollo 2014-2019, establece que en los Ultimos afos
nuestro Estado ha fortalecido sus estrategias para la mejora de la educacion,
instrumentando nuevos esquemas de gestion educativa orientados a fortalecer la
cohesion social, la pertinencia y la calidad con base a las necesidades y los derechos
ciudadanos. Esto ha generado procesos de ensefianza y aprendizaje integral para la
ciudadania que han tenido como objetivo posicionar a la entidad como una de las
mejores a nivel nacional en el ambito educativo.

Sin embargo, para lograr mejores resultados en los indices educativos se debe
fortalecer integralmente cada proceso de gestion, con acciones transversales e
interinstitucionales pedagégicas, de competencias y calidad para mejorar la actividad
educativa de los estudiantes y docentes. Estas acciones deben ser correlacionadas con
la legalidad, la equidad, la integracién social y desarrollo humano.

En ese sentido una de las estrategias previstas en el referido instrumento de planeacién
es el impulsar la formacion, trayectoria de actualizacién y desempefio profesional, asi

como el reconocimiento de los docentes de Educacion Bésica, en el servicio profesional
docente, asi como el promover y consolidar la oferta de opciones para el desarrollo
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profesional docente que considere las prioridades educativas estatales y nacionales a
fin de fortalecer paulatinamente el logro educativo del alumnado.

I1.8.- Que en términos de lo establecido en las “Reglas de Operacion” remitié a “LA
SEP” la Carta-Compromiso mediante la que manifestd su interés en participar de
manera corresponsable en “EL PROGRAMA” y atender de forma puntual las
obligaciones a su cargo, asi como a lo establecido en la Estrategia Nacional de
Formacién Continua, Actualizacion y Desarrollo Profesional.

11.9.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos para
dar cumplimiento en el ejercicio fiscal 2016, a las obligaciones que adquiere mediante el
presente convenio.

I1.10.- Que le resulta sustancial participar de manera activa en la implementacién de
"EL PROGRAMA", ya que contribuye al mejoramiento de la calidad educativa a través
de la formacién continua, la actualizacion y el desarrollo profesional del “Personal
Educativo” en la entidad.

I1.11.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado
en Calzada Independencia nimero 994, edificio del Poder Ejecutivo, Tercer Piso, en el
Centro Civico Comercial Mexicali, en la Ciudad de Mexicali, Estado de Baja California,
Cdédigo Postal 21000.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto de este convenio, establecer las bases de coordinacién entre "LA
SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" con el fin de que en el ambito de sus
respectivas competencias y atribuciones, unan su experiencia, esfuerzos y recursos
para llevar a cabo el desarrollo de "EL PROGRAMA" en el Estado de Baja California,
de conformidad con las "Reglas de Operaciéon", y la Estrategia Nacional de Formacién
Continua, Actualizaciéon y Desarrollo Profesional.

SEGUNDA.- Para el cumplimento del objeto del presente convenio, “LAS PARTES” se
obligan a:

l.- De "LA SEP", por conducto de la “DGF”:

a) Otorgar, a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", con base en su disponibilidad
presupuestaria y calendario de ministraciéon autorizado en el ejercicio fiscal 2016, la
cantidad total de $14,033,966.84 (Catorce Millones, Treinta y Tres Mil, Novecientos
Sesenta y Seis Pesos 84/100 M.N.), para que la destine y ejerza exclusivamente para la
implementacién de "EL PROGRAMA", de conformidad con lo establecido en las
"Reglas de Operaciéon”.
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De la cantidad total referida, el monto de $13,753,287.50 (Trece Millones, Setecientos
Cincuenta y Tres Mil, Doscientos Ochenta y Siete Pesos 50/100 M.N.) sera destinado
para el pago de la “Oferta Académica de Formaciéon” que se imparta al “Personal
Educativo” por las “Instancias Formadoras” que para dichos efectos contrate “LA
SEP”. Dicho monto serd cubierto por cuenta y orden de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO a través de la “DGF”, con base en la instruccion que por escrito le remita por
conducto de la Coordinacién de Formacién Continua de Maestros en Servicio.

El monto de $280,679.34 (Doscientos Ochenta Mil, Seiscientos Setenta y Nueve Pesos
34/100 M.N.) sera destinado directamente por “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para
cubrir los gastos de operacién de "EL PROGRAMA” en la entidad.

b) Dar seguimiento a la Estrategia Nacional de Formacién Continua, Actualizacion y
Desarrollo Profesional, asi como brindar acompafiamiento académico y asistencia
técnica y de gestién, a partir de los resultados de las evaluaciones que comprende el
Servicio Profesional Docente.

c) Asesorar a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” en la implementacion de "EL
PROGRAMA" en la entidad federativa.

d) Las demas establecidas en las "Reglas de Operaciéon", asi como las necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto del presente instrumento en el marco de las
mismas.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, a través de la Secretaria de Educacién y
Bienestar Social se compromete a:

a) En coordinacion con la Secretaria de Planeacion y Finanzas abrir en una institucién
bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva especifica para la inversion y
administracién de los recursos financieros que reciba de "LA SEP" para cubrir los
gastos de operacion de "EL PROGRAMA", conforme a lo dispuesto en las "Reglas de
Operacién"”.

b) En coordinacién con la Secretaria de Planeaciéon y Finanzas recibir, administrar y
ejercer los recursos financieros que con motivo de este convenio reciba de "LA SEP",
de acuerdo con lo establecido en las "Reglas de Operacion” y los procedimientos que
determine la normativa aplicable vigente.

c) Solicitar e instruir por escrito a “LA SEP” para que por cuenta y orden de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”: i) efectué los procedimientos de contratacién y celebre los
instrumentos juridicos correspondientes con las “Instancias Formadoras", i) realice
los pagos correspondientes a las “Instancias Formadoras” que impartan la “Oferta
Académica de Formacion” indicando, entre otros aspectos, nombre de la “Instancia
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Formadora”, oferta académica de formaciéon motivo de pago y monto, nombre del
docente que obtuvo el beneficio, asi como la cantidad de horas cursadas y/o iii)
Reintegre a la Tesoreria de la Federacion, de conformidad con lo establecido en las
“Reglas de Operacion” los recursos financieros que para el pago de “Instancias
Formadoras” no hayan sido devengados.

d) En coordinacion con la Secretaria de Planeacién y Finanzas entregar a "LA SEP" el
recibo correspondiente que acredite la recepcién de los recursos financieros que reciba
de la misma, referidos en el numeral |, inciso a) de la presente clausula.

e) Destinar los recursos financieros que reciba de "LA SEP" referidos en el numeral |,
inciso a) de la presente clausula, exclusivamente para el cumplimiento de las
obligaciones a su cargo establecidas en las “Reglas de Operaciéon” y en el presente
convenio.

f) Establecer una contabilidad independiente respecto de los recursos financieros que
reciba de “LA SEP" para la implementacién de "EL PROGRAMA".

g) Coadyuvar con "LA DGF", en el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacion
de las acciones que se desarrollen para la formacién continua, actualizaciéon y el
desarrollo profesional del “Personal Educativo” en el marco de "EL PROGRAMA" en
la entidad.

h) Solicitar a la "DGF" el acompafiamiento académico y asistencia técnica y de gestion,
para la operacion de “EL PROGRAMA?” en la entidad.

i) Elaborar los informes previstos para el seguimiento, control y evaluacién de "EL
PROGRAMA" conforme se establece en las "Reglas de Operacion”, asi como los que
al efecto le solicite "LA SEP".

j) Brindar las facilidades necesarias para que las instancias competentes lleven a cabo
la fiscalizacion de la adecuada aplicaciéon y ejercicio de los recursos financieros
otorgados en el marco de las “Reglas de Operacion” y del presente convenio.

k) Otorgar las facilidades necesarias para el desarrollo de las acciones de “EL
PROGRAMA”, incluidas aquellas actividades relativas al seguimiento, el control y la
evaluacion institucional del mismo.

I) Asegurar la veracidad y el resguardo de toda la informacién que contenga el soporte
documental de la instruccién a “LA SEP” para la contratacién y el pago de las
“Instancias Formadoras”, referidos en el numeral Il, inciso c), literales i) y ii) de la
presente clausula.

m) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financieros y productos que
generen, que para la operacién de "EL PROGRAMA" le otorgue "LA SEP" y que no se
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fiscal, en términos de lo previsto en las "Reglas de Operacion”, y demas disposiciones
administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables.

n) Las demas establecidas en las "Reglas de Operacion", asi como las necesarias
para el cabal cumplimento del objeto del presente instrumento en el marco de las
mismas.

lll.- Conjuntas de “LAS PARTES”:

a) Establecer la coordinacién que resulte necesaria para el cabal cumplimiento de las
acciones establecidas en las “Reglas de Operacion” y el presente convenio.

b) Impulsar el intercambio oportuno de informaciéon que se requiera para la realizacién
de las acciones que deriven de “EL PROGRAMA” en el marco de las “Reglas de
Operacion” y el presente convenio.

¢) Comunicar a las autoridades competentes y a la otra parte, cualquier irregularidad de
la que tengan conocimiento con motivo de la ejecucién de "EL PROGRAMA".

d) Las demas necesarias para la eficiente implementacién de “EL PROGRAMA” en el
marco de las “Reglas de Operaciéon”.

TERCERA.- Para la coordinacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion del
cumplimiento del objeto del presente convenio, “LAS PARTES” designan como
responsables a:

Por "LA SEP", a quien el Subsecretario de Educacién Bésica designe de la “DGF”.

Por "EL GOBIERNO DEL ESTADO", al titular de la Coordinacion de Formacion
Continua de Maestros en Servicio perteneciente a la Secretaria de Educacién vy
Bienestar Social.

CUARTA.- “LAS PARTES” convienen en que el personal contratado, empleado o
comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al objeto de presente
instrumento, guardara relacién laboral Unicamente con aquella que lo contraté, empled
0 comisiond, por lo que asumirdn su responsabilidad por este concepto, sin que, en
ningun caso, la otra parte pueda ser considerada como patrén substituto o solidario. De
igual manera no se creara subordinacién de ninguna especie con la otra parte.

QUINTA.- “LAS PARTES” acuerdan en tratar como confidencial toda la informacion
intercambiada o acordada con motivo del presente instrumento, excepto aquélla que
deba considerarse publica en términos de las disposiciones juridicas aplicables en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica. ’\
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Por lo que se refiere al tratamiento, resguardo y transmision de datos personales, “LAS
PARTES” se comprometen a observar la normativa aplicable en dicha materia.

SEXTA.- "LA SEP" y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convienen que la titularidad de
los derechos que en materia de propiedad intelectual se originen con motivo del
presente instrumento, corresponderan a la Secretaria de Educaciéon Publica del
Gobierno Federal y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacion a su
cargo.

SEPTIMA.- El apoyo financiero materia de este instrumento, podré ser suspendido o
cancelado por "LA SEB", en el caso de que "EL GOBIERNO DEL ESTADO": a).-
Destine los recursos que reciba a un fin distinto al establecido en estos lineamientos y
la Estrategia Nacional de Formacién Continua, Actualizacién y Desarrollo Profesional:
b).- El retraso mayor a un mes contado a partir de la fecha prevista para la entrega de
los informes trimestrales que se sefialan en las “"Reglas de Operacion” de "EL
PROGRAMA"; c).- El retraso mayor de dos semanas ante cualquier requerimiento de
informacion que le solicite "LA SEB" a través de la “DGF”, y d).- Cuando “EL
GOBIERNO DEL ESTADO?” opere unilateralmente "EL PROGRAMA" o incumpla con
sus obligaciones establecidas en este instrumento o en las "Reglas de Operacién" de
"EL PROGRAMA".

En cualquiera de los supuestos anteriores, se procedera invariablemente al reintegro de
los recursos federales que se determinen de forma total o parcial, conforme lo que
resulte procedente, de tal manera que se garantice la devolucién al erario federal, a
través del mecanismo que para tal efecto establezca la Tesoreria de la Federacién.

OCTAVA.- El presente convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2016. Podra ser modificado o adicionado por
“LAS PARTES” en cualquier momento durante su vigencia, mediante la celebracion
del instrumento juridico correspondiente, que formara parte integrante del mismo,
obligandose a cumplir tales modificaciones o adiciones a partir de la fecha de su firma,
en el entendido que éstas tendran la finalidad de perfeccionar o coadyuvar en el
cumplimiento de su objeto.

NOVENA.- “LAS PARTES” acuerdan que los asuntos que no estén expresamente
previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las
mismas, en el marco de lo dispuesto en las "Reglas de Operacién”, la Estrategia
Nacional de Formaciéon Continua, Actualizacién y Desarrollo Profesional y demas
normativa aplicable.

En el supuesto de que “LAS PARTES” no llegaren a un acuerdo respecto a las
controversias que pudieran suscitarse, “LAS PARTES” se someten expresamente a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de México,
renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente o futuro pudiera
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corresponderles.

Leido que fue el presente convenio por “LAS PARTES”, y enteradas éstas de su
contenido y alcances legales, lo firman en cada una de sus hojas en cuatro ejemplares
en la Ciudad de México, el 31 de octubre de 2016.

Por "LA SEP" Por "EL GOBIERN ESTADO"

Mtro. Javier Trevifio Cantu Dr. Mario Gerardo Herkera Zarate
Subsecretayio de Educacion Basica Secretario de Educacion y Bienestar Social y
Director General del nstitutp de Servicios
Educativos y Pedagdg{cos de Baja California

C.P. Francis da Gé6 w
Secretario General de Gobi

Lic. Antonio Valladolid Rodriguez
Secretario de Plageacién y Finanzas

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE, TIPO BASICO 2016, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA Y EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, CON FECHA 31 DE

OCTUBRE DE 2016.
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